
Bestyrelsesforpersonens beretning 

• Bestyrelsen har besluttet at fortsætte arbejdet med refleksionsspørgsmål i 

forældrerådene med efterfølgende tilbagemelding til bestyrelsen. 

• Der er et ønske om at dele relevante pædagogiske tiltag mellem afdelingerne for at 

understøtte inspiration og erfaringsudveksling. 

• Bestyrelsen har efterspurgt mere information om skolens aktiviteter, herunder 

informationsaftener, skolens kalender og tiltag, der styrker sammenhængen mellem 

skole og børnehave. 

Økonomi 

• Forventet regnskab 2025 viser et overskud på ca. 368.000 kr. med forbehold. 

• Der er overført 1,5 mio. kr. fra 2024. 

• I 2026 gennemføres kompetenceudviklingsforløbet Legekaptajn med fokus på 

legens betydning for børns trivsel, læring og udvikling. 

Pædagogisk tilsyn 

• Bestyrelsen kan genkende tilsynets vurdering af en generelt god kvalitet i alle ni 

afdelinger. 

• Tilsynet peger på betydningen af mindre børnegrupper og tydelig 

voksenpositionering. 

• Bestyrelsen bakker op om fortsat arbejde med evaluering, faglig sparring og 

refleksion over pædagogisk praksis. 

• Bestyrelsen støtter fortsat videndeling på tværs af afdelingerne og fokus på leg og 

børnefællesskaber. 

Prøvehandling for børn med vidtgående handicap 

• Dagtilbuddet deltager i en prøvehandling med ansættelse af ressourcepædagoger. 

• Ressourcepædagogerne observerer, udarbejder handleplaner, vejleder 

medarbejdere og bidrager til faglig refleksion. 

• Formålet er at styrke børnenes deltagelsesmuligheder i fællesskaber. 

Finanslovsmidler 

• Dagtilbuddet har modtaget 3,5 mio. kr. i finanslovsmidler. 

• Midlerne anvendes blandt andet til, at pædagogiske ledere kan træde ud af 

normeringen. 

• Der er ansat to pædagoger i Villekulla og Vuggestuen Graven. 

• Der er afsat midler til, at medarbejdere kan gå op i tid. 

• Der forventes en reduktion af forældrebetalingen i 2027. 


