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Referat bestyrelsesmøde 
 
 

D. 27.08.2019 kl. 19-21.30 

Børnehuset Vores Sted, Livøsmøgen 36 A 

Mødeleder: Karin 
Referent: Hanne H 
 
Deltagere 
Julie, forælder Ny Vimmerby (suppleant for Lars) 
Lajla, forælder Børnehuset Vores Sted  
Gert, forælder Skattekisten 
Camilla, forælder Vokseværket 
Anne Sofie, forælder Nørrestenbro 
Karsten, forælder Børnehuset Vores Sted 
Toke, medarbejder Skattekisten 
Camilla, medarbejder Vokseværket 
Bente, pæd. leder Vores Sted 
Ann, pæd. leder Skattekisten 
Karin, dagtilbudsleder 
 
DAGSORDEN 

Emne Opfølgning 
KOMMENTARER/GODKENDELSE AF REFERAT (03.06.2019) 
Præsentation af dagsordenen 
 
Ros til afgående bestyrelse for stort fremmøde og engagement det 
forløbne bestyrelsesår. 
Fremover ligger bestyrelsesåret fra september til august. 
Sidste møde afholdes inden sommerferien, forældrerådsvalget 
afholdes i august.  
 

 

NYT – SIDEN SIDST 
Fra afdelinger og medarbejdere 
 
Vokseværket 
Har ansat ny pædagogiske leder, Annette, pr. 01.08 – godt for 
medarbejderne at have fået en leder efter nogle måneder uden. 
Talt om at lave en kampagne som opfordrer forældre til at indtaste 
børnenes komme/gå-tider – både deltids- og fuldtidspladser. 
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Børnehuset Vores Sted 
Mindegade og Beboernes Børnehus er fusioneret pr. 01.08 
Glade for huset, gode rammer med god akustik; stadig noget ved 
byggeriet der ikke er færdigt, bl.a. legepladsen. 
Der er ansat køkkenmedarbejder pr. 01.09, hvorfra der bliver 
produceret mad 
En af mange  arbejdsopgaver lige nu ligger i at fusionere de to 
medarbejdergrupper - så de bliver til én. 
 
Ny Vimmerby 
Har haft stor udskiftning i medarbejderstaben af naturlige årsager. 
Det er en stor udfordring for personalet, børnene og forældrene.   
Forældrerådet har haft en god snak med personalet og leder om, 
hvordan de kan gøre det nemt at være forældre og børn 
 
Skattekisten 
Har haft forældrerådsvalg – og har nu et forældreråd med 12 
medlemmer. 
Er glade for et velfungerende hus med stabilitet og gode 
medhjælpere. 
Forældrerådet har afholdt børneloppemarked – og indsamlet  
1300 kr., som går ubeskåret til Skattekisten 
     
Nørrestenbro 
Forældrerådet har talt om indberetning af ferie og fridage.  
Synliggøre for forældrene, at det har stor betydning for brugen af 
vikarer (økonomi) – og for at det faste personale kan afvikle ferie, 
når der er færrest børn 
 
Idé til formidling: 
At forældre formidler til nye forældre; bl.a. om vigtigheden af at 
indtaste komme/gå-tider, fridage og ferie ift. personaletimer og 
vikardækning. Kunne evt. være opfølgningsmøde, som supplerer 
afdelingens/dagtilbuddets skriftlige materiale. 
 
Orientering v/Karin 
 
Økonomi 
Dagtilbuddet har i 2019 en stram økonomi, hvor afdelinger skal have 
skærpet fokus på, hvad pengene bruges til.   
Grundbudgettet for 2018 og 2019 er næsten identiske, men 
lønstigninger er ikke fremskrevet i budgettet 2019; hvilket samlet 
betyder kr. 900.000,- 
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Et engangsbeløb er i april 2019 udbetalt til en stor del af 
medhjælperne efter aftale med FOA, uforudset udgift.  
Dagtilbuddet mangler i perioder børn – primært børnehavebørn, da 
mange børnefamilier fraflytter byen, når ældstebarnet skal i 
børnehave. Det har stor betydning for økonomien, hvis mindre antal 
børn ikke reguleres i personale- og vikartimer. 
Fremover vil dagtilbuddet i samarbejde med den administrative leder 
lægge budget i oktober for det kommende år.  
 
Pladssituationen 
Der bygges og udvides mange institutionerne i Aarhus for at skabe 
plads til vuggestuebørn. Kalkulerede børnehavestuer vil muligvis 
blive ændret til vuggestuepladser i nogle afdelinger, da der er 
tendens til perioder med mangel på børnehavebørn. 
Pt. opføres mange lejligheder, eksempelvis 89 i Knudrisgården, 
hvilket naturligt trækker flere børn til området. 
 
Byggerier 
Børnehuset Vores Sted er taget i brug – indvielse den 31.10  
Gravens udvidelse er afsluttet  – indvielse i september 
Generationernes Hus forventes afsluttet sommeren 2020  
 
 
Valg til forældreråd/ny bestyrelse 
Enkelte afdelinger mangler at afholde forældrerådsmøde og 
konstituere sig 
SLF – stærkere læringsfællesskaber Hvad er det? 
Børn og Unges vision om at blive bedre sammen – dele faglighed og 
videndele. En ny tænkning, som over en 3-årig periode skal 
implementeres som en ny tænkning, en ny kultur til at underbygge 
det gode arbejde, der allerede er i gang. 
I alle afdelinger er en pædagog nu ”fagligt fyrtårn”, som sammen 
med lederne skal være med til at implementere stærkere 
læringsfællesskaber (bl.a. via dialog og refleksion og øvebaner på 
flere niveauer).  
 
Første lørdag i oktober afholdes work shop for hele dagtilbuddet, 
hvor vores læringspartner fra Børn og Unge skal styre processen. 
Alle medarbejdere introduceres inden for ”Kolbs læringscirkel” 
(reflektions- og handlingsmodel), databegrebet  (hvordan og hvilke 
data indsamler vi via undersøgelser, iagttagelser for at kunne 
handle).  
Afdelingerne vil derefter arbejde videre ud fra den overordnede 
fælles forståelse for, hvad stærkere læringsfælles skaber er. 
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Forældrearrangement med Per Schultz Jørgensen 
Foredrag OM ROBUSTHED den 5. november. 
Alle medarbejdere har været eller er i gang med et forløb om 
robusthed, og oplægget vil give skabe en rød tråd til pædagogerne 
arbejde og give forældrene gode råd til støtte deres børn til livets 
udfordringer.    
Per Schulz Jørgensen er ”guruen” inden for robustheds-begrebet. 
Han har skrevet en del bøger om emnet og bliver ofte trukket frem i 
medierne, når der skal ekspertudtalelser til.  
 
Invitation kommer ud snarest. Tilmelding til afdelingerne. 
 
Forældrerådene reklamerer for arrangementet. 
 

 

 
Besøg af direktøren for Børn og Unge 
Onsdag den 4. september besøger vores ”nye” direktør,  
Martin Østergaard Christensen, dagtilbuddet. Karin cykler rundt med 
ham, så han kan nå at se området og alle 10 afdelinger. 
Følg evt. med på Facebook, hvor direktøren er meget aktiv.  
  

 

 

 
Punkt til kommende møde 
Forældrearrangementer, hvad er jeres behov? 

 

Konstituerende bestyrelsesmøde er onsdag, den 25. september – i Skattekisten 


