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Referat bestyrelsesmøde 

 
D. 23.11.2020 kl. 19-senest 21.30 TEAMS 

Mødeleder: Karin 
Referent: Hanne H 

Deltagere: 

Lajla, Vores Sted 
Gert, Skattekisten 
Nathalie, Kolbøtten 
Mads Peter, Vokseværket 
Mette, Vuggestuen Graven 
Sophie, Villekulla 
Julie, Nørrestenbro 
Lisa, Vuggestuen Småland 
Julie, Vuggestuen Ny Vimmerby 
Toke, medarbejder Skattekisten 
Camilla, medarbejder Vokseværket 
Martin, medarbejder Skattekisten 
Ina, pæd. leder Villekulla 

Afbud: Ane, Storkereden 
 
 
DAGSORDEN 

Emne 
 
 
Nyt fra alle afdelinger – en runde om ”bøvl og blær” 
 
Forældre: 

• Generelt trives børnene godt trods Corona-situationen 
• Forældrene mangler at kunne mødes på tværs – og have mere daglig dialog med 

medarbejderne 
• Opmærksomhed på vigtigheden af at bruge BørneIntra – både den ene og den 

anden vej. Det er her, de fleste informationer er – ikke mindst i dén her tid 
• Der er forskel på, om børnene afleveres/hentes ude eller inde – afhængigt af 

forholdene i den enkelte institution 
• Vuggestuebørnene kommer generelt mere ind end i den varme tid 
• Flere afdelinger har inddraget skure som uderum  
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• Forældrene roser medarbejderne for at holde hovedet højt – og håber, de fortsat 
kan klare situationen 

• Forældrene taler efterhånden om andet end Corona – og det er rart: Flere 
afdelinger er blevet introduceret for arbejdet med den pædagogiske læreplan – 
og hvordan den forventes at blive brugt i afdelingen [læs senere]  

 
Medarbejderne/ledelse: 

• Corona er blevet en del af hverdagen, en rutine 
• Pt. arbejdes på gode løsninger ift., at det bliver koldere  
• Arrangementer, som binder forældre-børn og medarbejdere sammen, aflyses – 

og det kan være et savn (f.eks. juletraditionerne). Til gengæld tænkes der i 
alternative muligheder – og ideer er der mange af 

 
Opfordring til forældrene om at komme med input, hvis de har gode ideer til at lette 
hverdagen, styrke kommunikationen mv. – eller hvis noget ikke fungerer optimalt 
 
 
 
Status Corona  
v/medarbejderne og Karin 
 
Smitte 

• Tre afdelinger har haft ét smittet barn, en enkelt også en enkelt medarbejder 
• Smittekæderne er hurtigt blevet bremset – og smitten har ikke bredt sig  
• Proceduren er helt fast, når et barn eller en medarbejder smittes – dagtilbuddet 

har lavet sin egen køreplan, som følger de overordnede retningslinjer 
• Opfordring til, at forældre kontakter afdelingens pædagogiske leder med det 

samme, hvis der er smitte i familien – også i weekenden 
 

Tests 
• Mange medarbejdere testes og er derfor hjemme i flere dage. Det betyder mange 

vikarer i afdelingerne 
 
Behov for samtale  

• Det er vigtigt at understrege, at forældre kan bede om en samtale hos en 
medarbejder/leder, hvis der er behov for det 

 
Håndvaske  

• Alle afdelingerne har fået bevilget permanente ude-håndvaske, som etableres 
inden for nærmeste fremtid 

• Det er ikke muligt at få rindende varmt vand – et økonomisk spørgsmål 
• Det er blevet anbefalet, at børnene foreløbig bruger vaskeservietter m. sæbe i 

stedet for at vaske hænder i det kolde vand. De voksne fortsætter med sprit 
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Den pædagogiske læreplan – om processen og bestyrelsens rolle i det videre arbejde  
• Dagtilbuddet begyndte processen med at lave ”ny styrket pædagogisk læreplan” i 

foråret 2019. Der har siden været skrivearbejde, kvalificering af de faglige fyrtårne 
(en medarbejder pr. afdeling), input med praksisfortællinger fra to pædagoger 

• Læreplanen består af seks læreplanstemaer, som danner rammen for en stor del 
af det pædagogiske arbejde og aktiviteter, der er i afdelingerne* 

• Læreplanen sendes i tryk i december 
• Bestyrelsen involveres i læreplanen – med to temaer pr. møde fra februar 2021 
• Forældrerådene opfordres også til at sætte sig ind i dagtilbuddets læreplan 

 
Her kan du læse meget mere om den styrkede pædagogiske læreplan  
 
*) 
Alsidig personlig udvikling 
Social udvikling 
Kommunikation og sprog 
Krop, sanser og bevægelse 
Natur, udeliv og science 
 
Kultur, æstetik og fællesskab 
 
 
ORIENTERING v/Karin 
Mental sundhed – indsats i Børn og Unge v/ Karin 

• Et indsatsområde fra Børn og Unge – ift. børns trivsel  
• Karin har deltaget i en paneldebat  
• Julie, Nørrestenbro deltog i sensommeren i et tilsvarende panel som forældre  

 
Økonomi 

• 2020 har været vanskelig at styre pga. mange Coronarelaterede udgifter 
• Det er stadig usikkert, hvor meget der dækkes andre steder fra 
• Midtbyens Dagtilbud forventer at ramme et 0 (ud af et budget på 85 mio.) 

 
Pladssituationen 

• Dagtilbuddet har pt. vanskeligt ved at få børn nok  
• En del skyldes indskrivning til Børnenes Ø på Aarhus Ø, som åbnede den 01.11, 

derudover stor udflytning fra midtbyen 
• Manglende børn påvirker økonomien 

   
Fremtidige møder 

• Generelt holdes alle møder på tværs foreløbig på TEAMS  

https://emu.dk/sites/default/files/2020-03/7044%20SPL%20Den_styrkede_paedagogiske_laereplan_21_WEB.pdf
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• Nogle forældreråd har mødtes ”live” – og det er ok, blot retningslinjerne 
overholdes   
 

Kostvalg 
• Forældre får i uge 48 en stemmeseddel i E-boks (en forælder pr. barn). 

Har 14 dage til at stemme om frokostordning: 
JA som kostordningen er nu, NEJ vil betyde madpakker hjemmefra. 
Afstemningen gælder fra 01.07.2021 og 2 år frem  

• Eftermiddagsmaden er ikke en del af kostordningen: Forskelligt, hvad man gør i 
afdelingerne – f.eks. forældrearrangeret brødordning, forældrebetalt 
eftermiddagsmad, madpakker.  
Forældrene har indflydelse på eftermiddagsmaden, så opfordring til at tage 
debatten i forældrerådene   

 
Affaldssortering 

• Alle afdelinger skal fremover sortere affald, som vi allerede gør i private 
husstande.  
Børnene vil blive inddraget. Orientering følger, når dagtilbuddet er klart  

 
Julen-pasning 

• Der er tilmeldt 6 børn til fællespasning mellem jul og nytår. De passes i én 
afdeling  

 
 

GOD JUL TIL ALLE 

 

Næste møde den 23.02.2021 – forhåbentlig fysisk i Graven 

 

 


