
Fællesskaber og trivsel
Hos os i Storkereden lægger vi lægger vægt på fællesskaber og trivsel på alle
niveauer. I vores hverdag gør vi en stor indsats for at børn skal ”lære at
være”, at være nysgerrige, at finde glæde i at bruge sin krop, at træne og øve
sig i at hjælpe sig selv og andre og at kunne mestre de små og store
udfordringer i livet. 

Hvem er vi?

Samarbejde og daglig kontakt
Vi lægger vægt på et åbent og ærligt samarbejde med forældregruppen, og
vi prioriterer den daglige snak, når børnene kommer og går. Vi finder det
vigtigt med en løbende dialog om barnets udvikling. Hvad kan barnet lige
nu, og hvad er næste step? 

Når et barn begynder i Storkereden, inviterer vi til et møde mellem forældre
og en pædagog fra stuen. Her er der mulighed - ud fra fælles dagsorden - at
forældrene kan fortælle om deres barn, og vi kan aftale, hvordan
indkøringen skal være.

En dag i vuggestuen

6:30 vuggestuen åbner - fælles

8:00 Morgen og formiddags aktiviteter på
stuerne

10:15 Samling efterfulgt af frokost fra
køkkenet og lur (de børn der sover én lur)

12:00 Middags og eftermiddags aktiviteter

14:00 Eftermiddagsmad (friskbagt brød
og pålæg fra køkkenet)

14:30 Fælles - vi siger så småt tak for i dag

17:00 Vuggestuen lukker 
(Mandag og fredag lukker vi 16:30)

Vi er et hus med 18 ansatte fordelt på fire stuer, kontoret og køkkenet.
På kontoret er vores leder, Hanne, med det store overblik og har styr på alt det praktiske.
I køkkenet står Henriette. Hun sørger for god frokost og eftermiddagsmad til alle.
På hver stue er vi fire voksne. To pædagoger og to pædagogmedhjælpere. 
Hvem der er voksen inde på din kommende stue, står på næste side.


